附件2


泸州市政府质量奖
个 人 申 报 表



申 报 人 姓 名：                          

所在单位（公章）：                         

申  报  日  期                            

泸州市质量强市工作领导小组办公室 

承　诺　书

本人郑重承诺:
1.本人自愿申报泸州市政府质量管理奖。
2.遵守泸州市政府质量奖评选工作有关规定。
3.所提交的申报材料真实、准确、有效，并承担相应责任。
4.承诺在获得泸州市政府质量奖后，向社会公开并分享本企业的先进经验和方法（涉及商业机密的除外），为提升全市质量水平做出积极贡献。
5.承诺合法、正当宣传所获得的泸州市政府质量奖荣誉。
6.严格遵守国家法律法规及各项纪律规定，不采取任何形式的不正当手段干扰泸州市政府质量奖的评审工作。
 



申报人（签字）：
日期： 




填 报 说 明

一、申报材料
1.申报表。所填数据必须真实、准确、清楚、完整。
2.个人概述3000字左右。
3.证实性材料包括个人工作证复印件、技术资格证书、个人从事重大质量工作（活动）取得实效的证实性材料及质量管理科学研究成果、个人荣获国家、省、市级质量荣誉等复印件。
二、申报材料一律使统一的申报表，幅面A4（210mm×297mm）,双面打印。材料内容采用四号宋体。申报表及其它材料须装订成册（一式两份），不得使用塑料活页夹、硬质封面（底），沿长边装订。所有材料需提供一份电子文档（电子文档均需word版和pdf盖章版）。







泸州市政府质量奖（个人）申报表
	姓    名
	
	性    别
	
	照片

	民    族
	
	出生年月
	
	

	籍    贯
	省        （县）市
	

	政治面貌
	
	

	工作单位
	

	职    务
	
	职 称
	
	任职时间
	

	通讯地址
	

	联系电话
	
	传真
	

	身份证号
	
	邮编
	

	电子邮件
	

	文化程度
	毕业学校
	

	
	学    历
	

	
	所学专业
	

	从事或涉及质量工作年限
	

	质
量
工
作
经
历
	



	受
过
何
种
质
量
奖
励
	


	从
事
质
量
工
作
主
要
业
绩
	
内容要求：
一、个人基本情况，包括：学历、职务与任职年限，从事职业及相关
专业领域工作经历等。 
二．组织简介及个人在组织中的职责和作用
1．组织性质、规模、主要产品、行业影响力、产业发展方向等。
2．简要叙述岗位职责、权限与相关关系。 
三．履职情况及主要事迹
1．任职岗位在组织中的作用与影响力。
2．任职期间主要事迹，包括：
 ——在组织内应用和传播卓越绩效管理理念、方法、技术，为提高组织管理绩效水平所作的贡献；
 ——近五年在攻克产品、服务、经营、管理的难点和疑点方面的显著成绩，及技术创新等方面取得的卓越成果；
 ——对实现组织的战略目标有明显的推动作用，创造可观的经济和社会效益； 
——在任职岗位上的奉献等。
3．主要业绩与行业标杆及相关领域的比较。
 四．可供分享的知识和经验
1．针对岗位任职相关方面的法律法规，取得丰富的管理或实践经验；
2．结合岗位工作的特点，创造性地运用卓越绩效管理的理念，以顾 客和市场为中心的思想，取得突出效果的管理与方法，以及形成的规范（技 术、管理）或具有较高的推广应用价值的制度；
3．编著有关的专著、译著、论文、教材等，及公开发行或发表情况；
4．知识与经验在组织中的传授等。 
五．可改进之处


	所在单位

质量工作

绩效简述
	


                



             
                                          （盖章）

                                                  年   月   日        



	审核意见一览表
	所在单位
推荐意见
	


                                         年    月    日
（盖章） 

	区县质量强区县领导小组办公室或园区分局推荐意见
	


年   月   日
（盖章）

	市质量强市办
受理意见
	

                                              年    月    日
                                                  (盖章)

	资料评审意见
	


                  评审专家组长签字：
         年    月    日
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